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Die Datenschutzhinweise für Bewerber (m/w/d) 
gem. Art. 13 DSGVO zur Datenverarbeitung im 
Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserer 
Homepage unter der Rubrik „Stellen".  

Referatsleiter (m/w/d)  

Musikpädagogik / Kulturmanagement 
 

 
 
Die Kulturstiftung Sachsen-Anhalt ist eine der größten staatlichen Stiftungen öffentlichen Rechts in Sachsen-Anhalt. In 
ihrem Eigentum stehen insgesamt 20 Burgen, Schlösser und Sakralbauten. Die Stiftung ist Trägerin bedeutender Museen in 
Sachsen-Anhalt sowie der Musikakademie im Kloster Michaelstein. Diese bietet Musikpädagogen, Musikern und Wissen-
schaftlern ein breites Portfolio an Weiterbildungen und Musizierpraxis. In der Region setzen auch Konzerte und Veranstal-
tungen im Museum Akzente. Die gut ausgestatteten Seminarräume, die Gästezimmer, eine Musikausstellung und eine 
Fachbibliothek befinden sich innerhalb der historischen Klosteranlage. 
 

In der Musikakademie Sachsen-Anhalt für Bildung und Aufführungspraxis ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Position 
der Referatsleitung im Bereich Musikbildung für Kurse und Seminare zu besetzen. 
 

Ihre Aufgaben 
Sie konzipieren und organisieren Kurse für Musikpädagogen von allgemeinbildenden Schulen und Musikschulen sowie An-
gebote für Berufs- und Amateurmusiker in enger Zusammenarbeit mit den zu gewinnenden Dozenten. Dazu gehören Meis-
terkurse ebenso wie Einsteigerangebote z.B. in der Chorleitung, aber auch Veranstaltungen in Kooperation mit Partnern 
wie Berufs- oder Musikverbänden. „Alte Musik“ und historische Aufführungspraxis gehören nicht zu Ihren Themenfeldern, 
Synergien sind hier jedoch durchaus erwünscht. 
Dabei haben Sie einen großen Gestaltungsspielraum, orientieren sich an dem aktuellen Bedarf und der Analyse bisheriger 
Angebote. Sie stellen die Jahresplanung der Kurse auf und bauen so im Team mit den Mitarbeitern der weiteren Referate in 
Michaelstein das bestehende Spektrum der Musikakademie weiter aus.  
Sie sind verantwortlich für die Planung, Durchführung und fachspezifische Betreuung der einzelnen Kurse und ggf. der da-
mit verbundenen Konzerte, einschließlich der Vor- und Nachbereitung für die Öffentlichkeitsarbeit. 
 

Ihr Profil 
Sie haben ein einschlägiges Studium im Bereich der Musikpädagogik erfolgreich absolviert oder können ein abgeschlosse-
nes Studium im Kulturmanagement mit einem hohen Anteil an musikalischer und/oder musikpädagogischer Spezialisierung 
nachweisen. Praktische Erfahrungen in der musikpädagogischen Arbeit sowie Berufserfahrung in der Organisation von 
Kulturveranstaltungen sollten Sie mitbringen. 
Wir erwarten eine hohe Einsatzbereitschaft (auch außerhalb regulärer Arbeitszeiten wie an Wochenenden und Feierta-
gen), Flexibilität, Kreativität, Kontakt- und Teamfähigkeit und eine eigenverantwortliche Arbeitsweise. Sie haben Erfahrun-
gen in der Kommunikation mit unseren Zielgruppen und den Eigenheiten der Teilnehmerklientel. Ein angemessener, kun-
denfreundlicher Umgang in Wort und Schrift ist Ihnen eigen. Ihnen ist es wichtig, Lernende jeder Alters- und Leistungsstufe 
an die aktive Teilnahme am Musikleben heranzuführen. Flüssiger Umgang mit gängigen Office-Programmen und Grundla-
genkenntnisse im Einsatz von Veranstaltungstechnik sowie englische Fremdsprachenkenntnisse runden Ihr Profil ab. 
 

Unser Angebot 

Wir bieten Ihnen eine unbefristete, verantwortungsvolle, herausfordernde und abwechslungsreiche Position bei wöchent-
licher Arbeitszeit von 40 Stunden mit attraktiven Arbeitsbedingungen in Form der gleitenden Arbeitszeit mit flexiblen 
Möglichkeiten zum Ausgleich der an Wochenenden angefallenen Dienstzeit. Die Kulturstiftung gewährt jährlich wieder-
kehrende Sonderzahlungen und eine zusätzliche betriebliche Altersvorsorge. Der Arbeitsort ist Blankenburg (Harz). Die 
Stelle ist mit der Entgeltgruppe 11 TV-L dotiert. 
 
Nähere Auskünfte zu der ausgeschriebenen Stelle erteilen Ihnen Herr Marcel Habelitz und Frau Diana Sokolow unter den 
Rufnummern +49 39241 934-38 bzw. -90. Die Kulturstiftung Sachsen-Anhalt gewährleistet die berufliche Gleichstellung 
aller Geschlechter. Schwerbehinderte und diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. Es wird jedoch ein Maß an körperlicher Eignung verlangt, dass den Anforderungen des Arbeitsplatzes ge-
recht wird. Zur Wahrung Ihrer Interessen teilen Sie bitte bereits im Rahmen Ihrer Bewerbung mit, ob ggf. eine Behinderung 
oder Gleichstellung vorliegt; darüber hinaus ist der Bewerbung ein etwaiger Nachweis hierüber beizufügen. Bewerbungs-
kosten können nicht übernommen werden. Von daher legen Sie bitte Ihren Bewerbungsunterlagen einen ausreichend fran-
kierten Rückumschlag bei, da bei Nichtberücksichtigung die Unterlagen nach Beendigung des Stellenbesetzungsverfahrens 
unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet werden. 
Interessierte richten ihre postalische Bewerbung bitte mit den üblichen aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter 
Angabe der Kennziffer 12/03041/02.2023-03 bis zum 31.03.2023 (Datum des Poststempels) an die untenstehende An-
schrift. Berücksichtigt werden nur vollständig und innerhalb der Bewerbungsfrist eingereichte Bewerbungen! Aus gegebe-
nem Anlass werden online eingehende Bewerbungen nicht in das Verfahren einbezogen. 

 


