EXTERNE STELLENAUSSCHREIBUNG

Personalreferent (m/w/d) gesucht C KULTURSTIFTUNG
SACHSEN-ANHALT

Die Kulturstiftung Sachsen-Anhalt ist mit ihren reprasentativen Liegenschaften sowie ihren Museums- und Ausstellungsbe-
trieben eine der groBten staatlichen Stiftungen 6ffentlichen Rechts in Sachsen-Anhalt. Sie hat satzungsgemaf die Aufgabe, die
in ihrem Eigentum befindlichen Bau- und Kulturdenkmale sowie beweglichen Kunst- und Kulturgtter entsprechend ihrer
historischen, kirchengeschichtlichen, kunsthistorischen und landschaftspragenden Bedeutung zu verwalten, baulich und kon-
servatorisch zu betreuen, wissenschaftlich zu erschlieRen und der Offentlichkeit zuginglich zu machen bzw. einer ihrer Be-
deutung gerecht werdenden Nutzung zuzufiihren.

Zur Unterstitzung der Hauptverwaltung vor allem aber zur Verstarkung des Personalreferats (mit angeschlossener Bezlige-/
Reisekostenstelle) suchen wir zum ndchstmdoglichen Einstellungstermin einen Personalreferenten (m/w/d).

lhre Aufgaben
Zu lhren Tatigkeiten gehoren neben der fachlichen Teil-/ Mitverantwortung flr die Bezlige- und Reisekostenstelle, der Be-
wirtschaftung der Personal-/ Haushaltsmittel einschlie3lich Buchfiihrung u.a. auch das:
Bearbeiten von tarif-, arbeits- und sozialversicherungsrechtlichen Anfragen/ Personalangelegenheiten;
Einleiten bzw. Umsetzen von Personal-/ Personalentwicklungsmaf3nahmen; Bearbeiten von Pfandungen und Abtretungen
des Arbeitseinkommens; Erstellen von Riickforderungen und Kontrollieren der Zahlungseingange; Berechnen von Perso-
nalkosten (kurz-, mittel-, langfristig) anhand des Personalbedarfs bzw. von Vorgaben der Referats-/ Hausleitung;
Vor-und Nachbereiten, Durchfiihren von Stellenausschreibungs-/ Bewerbungs- und Einstellungsverfahren;
Veranlassen und Durchfiihren des betrieblichen Eingliederungsmanagements;
Betreuen und Beraten der Mitarbeiter/ ggf. Fihrungskréfte in allen personellen, individual- und kollektivarbeitsrechtli-
chen Fragestellungen, Mitarbeit an der Erarbeitung und Durchsetzung von Dienstanweisungen sowie -vereinbarungen.

lhr Profil

Verlangt wird eine abgeschlossene Ausbildung zum Verwaltungs(betriebs)wirt bzw. Bachelor (m/w/d) oder der Abschluss
einer vergleichbaren kaufmannischen Berufsaus-/ Weiterbildung mit Rechtsbezug bzw. mit Schwerpunkt Personalverwaltung.
Berufserfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung, idealerweise mit Arbeitserfahrung im o.g. Aufgabengebiet, ist von Vorteil,
jedoch keine Bedingung. Erwartet werden sichere Deutschkenntnisse, vor allem ein gutes mindliches und schriftliches Aus-
drucksvermogen; ausgepragte Kommunikationsfahigkeit, berufsprofilgebende Kenntnisse in den Bereichen des Personalwe-
sens und Personalrechts (wie Arbeits-, Tarif- und Personalvertretungsrecht). Weiterhin wird der sichere Umgang mit den
Ublichen MS-Office-Programmen, eine Uberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft, Zuverlassigkeit, Flexibilitdit sowie eine
sorgfaltige, systematische und serviceorientierte Arbeitsweise vorausgesetzt. Sichere Umgangsformen, absolute Diskretion,
die Fahigkeit zu selbststédndigem Arbeiten sowie die ausgesprochene Bereitschaft zur Teamarbeit runden lhr Profil ab.

Unser Angebot

Wir bieten Ihnen einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz (in Vollzeit, 40 Stunden/ Woche) in einem unbe-
fristeten Arbeitsverhaltnis. Darliber hinaus bieten wir Ihnen attraktive und familienfreundliche Arbeitsbedingungen in Form
der gleitenden Arbeitszeit (teilweise auch von Zuhause) mit flexiblen Méglichkeiten zum Ausgleich der Dienstzeit, aber auch
jahrlich wiederkehrende Sonderzahlungen und zuséatzliche betriebliche Altersvorsorge. Der Arbeitsort ist Gommern/ OT
Leitzkau. Die Verglitung erfolgt tarifgerecht und je nach Umfang der Aufgabenibertragung sowie Erfiillung der personlichen
Voraussetzungen bis zu der Entgeltgruppe 10 TV-L.

Nahere Auskiinfte zu der ausgeschriebenen Stelle erteilen Ihnen Herr Marcel Habelitz sowie Frau Diana Sokolow unter den
Rufnummern +49 39241 934-38 bzw. -90. Die Kulturstiftung Sachsen-Anhalt gewahrleistet die berufliche Gleichstellung aller
Geschlechter. Schwerbehinderte und diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt beriick-
sichtigt. Zur Wahrung lhrer Interessen teilen Sie bitte bereits im Rahmen lhrer Bewerbung mit, ob ggf. eine Behinderung oder
Gleichstellung vorliegt; dartiber hinaus ist der Bewerbung ein etwaiger Nachweis hieriiber beizufiigen. Bewerbungskosten
kénnen nicht ibernommen werden. Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden daher nur zurtickgesandt, wenn ein hinlang-
lich mit Adresse versehener und ausreichend frankierter Rlickumschlag beigefiigt ist.

Interessierte richten ihre ausschlielich postalische Bewerbung bitte mit den tiblichen aussagekréftigen Bewerbungsunterla-
gen unter Angabe der Kennziffer 12/03041/01.2023-01 bis zum 17.02.2023 (Datum des Poststempels) an die untenstehende
Anschrift. Beriicksichtigt werden nur vollstdndig und innerhalb der Bewerbungsfrist eingereichte Bewerbungen!

Kulturstiftung Sachsen-Anhalt Die Datenschutzhinweise fur Bewerber (m/w/d)
Hauptverwaltung | Personalreferat gem. Art. 13 DSGVO zur Datenverarbeitung im
Leitzkau Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserer
Am Schloss 4 Homepage unter der Rubrik ,Stellen".
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