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Ingenieur für Gebäudetechnik (m/w/d) 
 

 

 

Die Kulturstiftung Sachsen-Anhalt ist mit ihren repräsentativen Liegenschaften sowie ihren Museums- und Ausstellungsbe-

trieben eine der größten staatlichen Stiftungen öffentlichen Rechts in Sachsen-Anhalt. Sie hat die Aufgabe, die in ihrem 

Eigentum befindlichen Bau- und Kulturdenkmale sowie die beweglichen Kunst- und Kulturgüter entsprechend ihrer kir-

chengeschichtlichen, kunsthistorischen und landschaftsprägenden Bedeutung zu verwalten, baulich und konservatorisch zu 

betreuen, wissenschaftlich zu erschließen und der Öffentlichkeit zugänglich zu machen bzw. einer ihrer Bedeutung gerecht 

werdenden Nutzung zuzuführen. 

 

Zur Unterstützung und Verstärkung der Baudirektion suchen wir für die Betreuung der komplexen Gebäude- und Betriebs-

technik zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Ingenieur (m/w/d) für Gebäudetechnik als Referatsleiter. 
  

Ihre Aufgabengebiete 

Das Aufgabengebiet umfasst neben der Leitung des Referats „Gebäudetechnik/ -sicherheit/ GAB“, in dem das Sachgebiet 

„Gesundheits-, Arbeits-, Brandschutz“ integriert ist, maßgeblich die selbstständige Bearbeitung des Bereichs Gebäude-

technik (Heizungs-, Klima-, Lüftungs- und Sanitärtechnik) für die gesamte Stiftung. Dazu gehört insbesondere das eigen-

ständige: 

- Betreuen aller in den Liegenschaften der Stiftung vorhandenen Anlagen/ Systeme der technischen Gebäudetechnik 

(Heizungen, Klimaanlagen, Lüftungen, Aufzugs-, Strom- und Wasseranlagen, etc.). 

- Einleiten notwendiger Schritte zur Instandhaltung/ -setzung und Erneuerung dieser in Zusammenarbeit mit Fachbüros. 

Dies schließt die Baukostenplanung/ baumaßnahmebegleitende Kostenschätzung und -überwachung ein. 

- Führen von Verhandlungen mit Fachbüros und Fachfirmen. Beurteilen und Auswerten von Angeboten und Gutachten. 

Mitwirken beim Erstellen von Leistungsverzeichnissen (durch Fachbüros), bei der Vergabe, Auftragsvergabe, Bauüber-

wachung, Abnahme und Abrechnung. 

- Beraten der Stiftungsmitarbeiter von der „Bauausführung“, „Liegenschaftsverwaltung“ und des „Facilitymanagements“ 

bei Kostenschätzungen, Errichtung, Umbau und Bauunterhalt von stiftungseigenen Gebäuden. 

- Führen von derzeit 2 Mitarbeitern, die die Bereiche Sicherheitstechnik sowie Gesundheits-, Arbeits-und Brandschutz 

weitestgehend selbstständig wahrnehmen. 
 

Ihr Profil 

Vorausgesetzt wird ein abgeschlossenes Studium (FH/ TH) im Bereich Heizungs-, Klima-, Lüftungs- und Sanitärtechnik oder 

ein vergleichbares Hochschulstudium des Bauingenieurwesens mit einschlägiger Vertiefungsrichtung. Erwartet werden 

neben Kenntnissen der einschlägigen Rechtsbestimmungen und Normen, der sichere Umgang mit der notwendigen PC-

Software, den Ausführungs- und Konstruktionszeichnungen sowie technischen Dokumentationsunterlagen, überdurch-

schnittliche Einsatzbereitschaft, Flexibilität sowie eine eigenverantwortliche, sorgfältige und systematische Arbeitsweise. 

Kommunikative und rhetorische Kompetenz, sichere Umgangsformen und Verhandlungsgeschick, ein gültiger Pkw-

Führerschein sowie die Bereitschaft zu Dienstreisen runden Ihr Profil ab. 
 

Unser Angebot 

Wir bieten Ihnen im Rahmen flexibler Arbeitszeiten einen interessanten, abwechslungsreichen und verantwortungsvollen 

Arbeitsplatz (in Vollzeit, 40 Stunden/ Woche) in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis. Der Arbeitsort ist Gommern/ OT 

Leitzkau. Die Vergütung erfolgt je nach Ausmaß bzw. Umfang der Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen 

Voraussetzungen bis zu der Entgeltgruppe 12 TV-L. 
 

Nähere Auskünfte zu der ausgeschriebenen Stelle erteilen Ihnen Herr Marcel Habelitz und Frau Carola Michaelis unter den 

Rufnummern +49 39241 934-38 bzw. -71. 
 

Die Kulturstiftung Sachsen-Anhalt gewährleistet die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter. Schwerbehinderte und 

diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt. Es wird jedoch ein Maß an 

körperlicher Eignung verlangt, das den Anforderungen des Arbeitsplatzes gerecht wird. 

Aus Kostengründen werden eingereichte Bewerbungsunterlagen nur zurückgesandt, wenn Ihrer Bewerbungsmappe ein 

hinlänglich mit Adresse versehener und ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt ist. 
 

Interessierte richten ihre postalische Bewerbung bitte mit den üblichen aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter 

Angabe der Kennziffer 12/03041/05.2019-05 bis zum 24.06.2019 (Datum des Poststempels) an die unten stehende An-

schrift. Berücksichtigt werden nur vollständig und innerhalb der Bewerbungsfrist eingereichte Bewerbungen! 


